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Optimisez vos chances de succés au dipléme !
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Le dispositif de soutien de la Branche, obtention du Dipléme d’Etat d’aide-soignant par la VAE

VAE-AS
Qu’est-ce que
le dispositif
de soutien de
Branche ?

La branche professionnelle du secteur
sanitaire, social et médico-social privé a but
non lucratif propose un dispositif de soutien
(DSB) aux salariés candidats a la VAE aide-
soignant afin d’optimiser leurs chances
d’obtention du diplome.

Ce dispositif a pour objectif d'offrir aux
candidats les moyens de mieux faire valoir
leur expérience et d’obtenir ainsi le maximum
des huit unités constitutives du diplome.

Le DSB est mis en ceuvre par des organismes
de formation dont le projet pédagogique est
conforme a un cahier des charges établi par la
branche professionnelle. L'avis de conformité
des projets est délivré par Unifaf.

A noter : La liste et les coordonnées des orga-
nismes de formation labellisés figurent au dos.

Pour bénéficier
du dispositif de soutien

Le candidat doit impérativement remplir

3 conditions :

© Avoir recu une attestation de recevabilité
ala VAE-AS, par la DRASS (Direction
régionale des affaires sanitaires et sociales)
ou la DSDS (Direction de la santé et du
développement social) ou le CNASEA.

© Etre salarié d'un établissement adhérent coti-
sant a Unifaf au titre du Plan de formation.

© avoir requ I'accord de son employeur pour sui-
vre le DSB dans le cadre du Plan de formation

Quelle prise en charge
par Unifaf ?

Le dispositif de soutien est financé par
Unifaf dans la limite de 146 heures.
L'ensemble des colts relatifs au parcours
du candidat dans le DSB est pris en charge
sur une ligne de crédits spécifiques

du Fonds d’Intervention National (FIN).

A noter : La demande de financement doit étre
fomulée par I'employeur aupres d’Unifaf avant
I'entrée du salarié dans le dispositif.

Le parcours VAE-AS
avec le dispositif de soutien de Branche

oDiagnostic

oElaboration d’'un
parcours d’accompagnement
dans des centres

Livret 1 Bilan
recevable de positionnement

de 6h

Evaluer ses chances
de réussite

Premiére étape du dispositif de sou-
tien, le bilan de positionnement de
6 heures a pour objectif d’établir

un diagnostic. Il permet d’évaluer les
potentialités du candidat a obtenir
par la VAE chacune des huit unités
constitutives du diplome profession-
nel d’aide-soignant. Est alors pro-
posé au candidat un parcours adapté
d’acces a la certification.

de formation labellisés
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sans

Candidat titulaire
d'un diplome
4 de niveau V

Formation
obligatoire
de70h

Suivre le module
de formation
obligatoire

Toute personne qui entreprend une
démarche de VAE pour le dipléme
professionnel d’aide-soignant doit
suivre ce module de formation.

Il est défini par I'annexe Il de I'arrété
du 25 janvier 2005.

Les objectifs du module sont de

permettre au candidat de :

© bénéficier des données les plus
récentes relatives a la fonction
d’aide-soignant,

© identifier les exigences du
métier et I'évolution de son
environnement,

© évaluer ses capacités a se
questionner sur sa pratique
professionnelle,

© développer sa capacité d'écoute
et de communication.
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Validation totale
obtention du diplome d’AS

Validation
partielle
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Parcours complémentaire :

expérience professionnelle
et/ ou formation

Prise en charge par les dispositifs
classiques de financement

Bénéficier d'un accompagnement

méthodologique

Si la personne est titulaire d’un
diplome de niveau V (DEAMP,
DEAVS ou BEP sanitaire et social), un
accompagnement méthodologique
de 35 heures maximum |ui est
proposé.

Si le candidat ne dispose d’au-
cune qualification
particuliére, il lui est proposé un
accompagnement méthodologi-
que de 70 heures maximum.

Dans ces deux cas, 'accompagne-
ment méthodologique se déroule
parallélement et en plus du
module de formation obligatoire
de 70h.

L'accompagnement se décompose
en deux temps :

© un appui méthodologique
alarédaction du livret de
présentation des acquis de
I'expérience et une préparation a
I’entretien avec le jury,

© une préconisation de suivi de
situations professionnelles
complémentaires a celles aux-
quelles il est confronté habituelle-
ment. Les mises en situation,
notamment aupres d'autres
publics, visent a mesurer les capa-
cités du candidat a transférer ses
compétences acquises vers un
autre secteur d'activité.

Ces deux temps sont supervisés

par une personne référente de
I'organisme de formation assurant
la mission d’accompagnement.

Obtenir son diplome

Au regard du travail effectué par le candidat au cours

de son parcours VAE, un jury attribue, ou non, tout ou
partie du diplome visé.

En cas de validation partielle, il est proposé au candidat

un parcours complémentaire d'acces a la certification visée
par le biais de nouvelles expériences ou formations.

Dans le cas ou le candidat ne valide aucune partie du
diplome, il peut s'orienter vers

un bilan de compétences
ou une formation compléte.

@ d’infos
contactez votre
délégation
régionale Unifaf
(coordonnées au dos)
© A savoir

Vous souhaitez obtenir un diplome par la VAE ? Deux autres fascicules
sont disponibles aupres de votre délégation régionale Unifaf :

© VAE, le dispositif de droit commun
© VAE éducateur spécialisé, le dispositif de soutien de la Branche




Vos 22 délégations régionales

IFFSA IFAP — IFSI IFSI de la Croix-Rouge
Francaise
IFSI
IFSI - CCM IFSO
IFAS
ID.FOR.SS Association Hospitaliere
Croix-Rouge Francaise Sainte-Marie et IFSI
Sainte-Marie
IRFSS
IFSI Fondation

Edith Seltzer - Chantoiseau

IFSI de la
Croix-Rouge Frangaise
GRETA

Mission Ingénierie
Conseil en VAE -
GIP Académique
IFSI de la Croix-Rouge
Francaise
IFSI de la Croix-Rouge
Francaise - Centre de
Formation I'Olivier

IFSI de la Croix-Rouge
Péle de formations GRETA Paramédical Francaise
sanitaires et sociales et Social

IFSI du Centre EMAP - IFIS/IFAS
hospitalier Antoine
GAYRAUD
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